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L3G HAM GmbH

LSG BRE GmbH

LSG DUS GmbH 337 186 5519% 151 44,81% ¥l 21,66% 54 16,02% 24 7.12%
LSG CGHN GmbH 149 81 54,36% &8 45,64% e 34 22,82% 28 19,48% 5 3,36%
LSG FRA 2D GmbH 2077 1.403 657,55% 674 32,45% 32 18,87% 167 8,04% 115 5,54%
LSG FRA Inl. GmbH 1.315 924 70.27% 391 29,73% 9 25,02% 48 3,50% 18 1,22%
LSG MUC GmbH 1.383 964 69,70% 418 30,30% 228 15,49% 91 6,58% 100 7.23%
LSG STR GenbH 102 &5 63,72% 37 36,27% 15 14,71% 16 15,69% 3 §,88%
LSG NUE. GambH 3 3 100,00% o] 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
LSG BER GmbH 48 38 T8,17% 10 20,83% 4 833% 1 2,08% 5 10,42%
LSG LEJ GmbH 38 23 60,53% 15 39,47% 15 39.47% 0 0,00% b 0.00%
LSGV 206 186 95,15% 10 4,85% 0 0,00% 0 0,00% 10 4 85%
LSGR a 5 62,50% 3 37,50% 1 12,50% 2 25,00% g 0,00%
LSG 8 80 0 82 50% 30 37,50% 17 { 21.25% & 7.50% 7 B, 75%

Aufgrund fehlender Informationen in der heutigen Personalstandsmeldung, konnen Mitarbeiter auf Abruf im passivern
Beschaftigungsverhalinis, das heilt, sogenannte K\W-Stellen (Mitarbeiter im Erziehungsurlaub, Langzeitkranke,
Bundeswehrdienst etc.) zur Zeit noch nicht bertcksichtigt werden.
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